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Que és la FP DUAL?

La formacio professional en alternanca fa referencia a la modalitat
d'ensenyament professional que combina els processos
d'ensenyament i aprenentatge a I'empresa i al centre de formacio.
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A L'INSTITUT A L'EMPRESA

Si ets empresaq,
t'interessa saber:

PER LES EMPRESES

Personal qualificat i format en la cultura i els
processos organitzatius de la propia empresa.

Coneixement directe de les potencialitats de
'alumne i creacié d'un planter de futurs
treballadors que assegura un reemplacament
generacional en 'empresa.

Incorporacio a 'empresa del valor de la
coresponsabilitat educativa donant resposta als
actuals reptes formatius.

PER ALS APRENENTS

L'alumne aprenent adquireix valors propis de
I'entorn labora alhora que té accés a la tecnologia,
recursos i instal-lacions de I'empresa.

L'aprenentatge en un entorn real esdevé més
motivador per l'aprenent i aquesta modalitat
permet compaginar la formacioé al centre d'estudis
amb una activitat remunerada.

El treball desenvolupat a 'empresa es veura
reconegut al pla d'estudis, millorant el curriculum
professional i 'empleabilitat de l'aprenent.

La beca formativa no és una modalitat de
contractacié laboral.

Es una modalitat on I'aprenent és un alumne/a fent
practigues en una empresa sense cap relacioé laboral
perd assimilat a un/a treballado/ar per compte alié a
efectes de cotitzacié a la Seguretat Social.

L'aprenent rep una aportacié economica per fer
practiques curriculars externes, per compensar les
despeses de desplacament, manutencio i materials
d'estudi.

L'alumne/a, per tant, ha d'estar donat d'alta a la
Seguretat Social, i 'lempresa gaudeix de reduccié de
fins al 100% en les quotes a la Seguretat Social.

En el cas del contracte, I'aprenent és un treballador
de I'empresa i esta sotmes a les normes i legislacio
laboral: sou, vacances, permisos, drets i obligacions,
entre d'altres, pel fet de formar part de la plantilla de
l'empresa.

Li computa a efectes d’antiguitat i també a efectes
de poder rebre prestacions de la Seguretat Social
(atur, paternitat, maternitat, incapacitats...)

Qualsevol dels models de contractacié laboral és
valid per formalitzar I'estada de I'aprenent a 'empresa.

Es recomana el contracte de formacié en
alternanga, dissenyat especificament per a estades
d'aprenents, en qué es combina la feina al lloc de treball
amb els aprenentatges a l'escola.



CMBO

Comerg Internacional

CICLE FORMATIU GRAU SUPERIOR

La competéncia general d'aquest titol consisteix en
planificar i gestionar els processos
d'importacid/exportacio i introduccid/expedicio de
mercaderies, aplicant la legislacié vigent, en el marc
dels objectius i els procediments establerts.

ORGANITZACIO

> Durada: 2.000 hores

> Distribucio: 2 cursos académics
> Horari: Tarda

MODULS

Gestio Administrativa del Comerg Internacional
Finangcament Internacional

Mitjans de Pagament Internacionals
Gestio Economica i Financera de I'lEmpresa
Transport Internacional de Mercaderies
Logistica d'Emmagatzematge

Marqueting Internacional

Sistema d'Informacié de Mercats
Negociacié Internacional

Comerg Digital Internacional

Angles

Segona Llengua Estrangera

Formacid i Orientacié Laboral

Projecte de Comerg Internacional
Formacio en Centres de Treball
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SORTIDES

> PROFESSIONAL

- tecnic o tecnica en comerg exterior,

- técnic o técnica d'operacions exteriors d'entitats
financeres i asseguradores;

- tecnic o tecnica en administracié de comerg
internacional;

- assistent o assistenta i adjunt o adjunta de comerg
internacional;

- agent de comerg internacional;

- tecnic o tecnica de marqueting internacional;

- técnic o técnica de marqueting digital
internacional;

- técnic o técnica de venda internacional;

- assistent o assistenta al departament d'operacions
comercials internacionals;

- transitari o transitaria;

- consignatari o consignataria de vaixells;

- operador logistic o operadora logistica;

- cap de magatzem;

- tecnic o tecnica en logistica del transport;

- coordinador logistic o coordinadora logistica;

- técnic o técnica en logistica inversa.

> ACADEMIQUES

Amb aquests estudis s'obté el titol de técnic superior,
que permet accedir a qualsevol estudi universitari
oficial de grau.

MES INFORMACIO

Web: http:/fpdual. milaifontanals.cat
E-mail: fpdual@milafontanals.cat
Telefon: 93 80557 50

FORMACIO A L'EMPRESA .
I AL CENTRE DE FORMACIO
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Si ets empresai vols col.laborar...

La col-laboracio entre el centre educatiu i les entitats o empreses
interessades requereix d'establir un conveni de col-laboracié que
subscriuen ambdues parts i en el qual s'estableixen els acords relatius
a l'estada formativa en els aspectes més rellevants.

Posteriorment aixo es concreta en un acord individual amb els
alumnes on ja s'estableixen els aspectes més concrets d'aquesta
estada formativa (distribucié d'hores i temporitzacio, pla d'activitat a
desenvolupar a 'lempresa i retribucié establerta).

Passos a seguir...

PAS1

CONTACTAR AMB EL CENTRE EDUCATIU

'empresa es posara en contacte amb el centre educatiu per establir
un CONVENI MARC on és pacten els compromisos més rellevants de
I'estada formativa.

PAS 2

DETERMINAR LES CONDICIONS DE L'ESTADA
Es pacten les condicions dels acords individuals de cada alumne/a
(horari, pla activitat i retribucions)

PAS 3

PARTICIPACIO ACTIVA EN L’'ESTADA FORMATIVA

> Designacio d' un tutor/a i/o instructor/a d'empresa responsable de la

formacié de l'estada de I'alumne/a

> Avaluacio de l'estada de I'alumne/a conjuntament amb el tutor del

centre educatiu

> Participacio en les jornades formatives de tutors d'empreses i

comissions de seguiment de I'estada formativa. “e“‘
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Av. Emili Valles, 4,
Materials informatius per a empreses col-laboradores en estades FP dual 08700 Ig ualada, Barcelona
- T.93 8055750
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